Umweltprogramm 2021-2025

Verkehr

Ziel MaRnahmen bis Datum Wer
Reduktion der CO,- Bei Ersatzanschaffung Auto auf Sommer 2025 | UMV
Emission um 5% gegenuber | Umweltaspekte achten
2015
Bewerbung der Werbung auf Grine Tafel jahrlich UAT
Dienstfahrrader, Lastenrad
Umweltbildung

Ziel Maflnahmen bis Datum Wer
Mitarbeitern Teilnahme an | Teilnahme an Jahresfortbildung fir jahrlich UMV, Auditoren
Fortbildungen im Bereich Kirchliche Umweltauditoren
Umweltarbeit gewahren
Mitarbeiterbildung in Bezug |Jahrliche Umweltmitarbeiterversammlung |jahrlich UMB, UMV
auf Umweltaspekte mit Bildungsaspekten verknipfen
Ernahrung

Ziel Maflnahmen bis Datum Wer
Sensibilisierung der Eat-in in Kooperation mit anderen Stellen |jahrlich zu UMB
Mitarbeiter in Bezug auf im Haus, um auf das Thema Erndhrung | Erntedank

Lebensmittel und Erndhrung

hinzuweisen

Prifung und Nutzung von
lokalen Dienstleistern

Bei Veranstaltungen Bezugsquellen flr
Lebensmittel Uberprifen

kontinuierlich

Hauswirtschaft

Externe Kommunikation

Ziel MafRnahmen bis Datum Wer
Umweltmanagement in der | Druck der Umwelterklarung 2021 und Winter 2021 |UMV
Offentlichkeit bekannt Verteilung an interne und externe
machen Multiplikator*innen

Darstellung der Umweltarbeit auf der kontinuierlich |UMB

Internetseite

Beteiligung an
Veranstaltungen

Das Umwelt-Audit-Team beteiligt sich an
der CO,-Fastenaktion von kja, BDKJ, KjG
und KjG-Umweltstation

Fastenzeit
2021 - 2025

UAT




Kommunikation intern — mit Gasten und Verbanden

Ziel Maflnahmen bis Datum Wer
Verortung des Teilnahme an Hausbesprechung mit 2 x jahrlich UMB
Umweltthemas bei Stellen | Platzierung der relevanten Themen
aullerhalb der kja
Umweltmanagement im relevante Themen auf Griiner Tafel mehrmals im | UAT
Kilianeum bekannt machen | platzieren Jahr
Umweltthema als Infoblock platzieren Eat-in UAT
Unterzeichnung der Umweltleitlinien von allen Stellen Herbst 2021 umyv, UMB
Umweltleitlinien von allen unterzeichnen lassen
Stellen im Haus
Gebaude
Ziel MalRnahmen bis Datum Wer
Fortfihrung des Projekts Neuanpflanzung zum Frihjahr jahrlich im FOJler*in,
Urban Gardening Frihjahr Hauswirtschaft,
UAT
Heizenergie
Ziel MalRnahmen bis Datum Wer
Verbrauchsniveau der Austausch der Heizanlage bei 2025 UMy,
Heizenergie aus dem Jahr |Umstellung auf Fernwarme auf Hausmeister,
2019 (1.032.811 kWh HeiRwasser SBW
(witterungsbereinigt),
10.432,4 KWh/MA) halten -
nach der Sanierung um 5%
senken
Vermeidung Zugluft far bei Bedarf werden an den Fenstern jahrlich zur Hausmeister
Mitarbeiter*innen Decken ausgelegt Heizsaison
Sensibilisierung zum MaRnahmen und Tipps Uber Griune Tafel |jahrlich zu UMB
richtigen heizen und liften | bekannt geben Beginn der
Heizsaison
Wasser/ Abwasser
Ziel Malnahmen bis Datum Wer
Niveau der Bei Bedarf Einsatze in Spulkasten 2025 Hausmeister
Wasserverbrauche aus dem |erneuern (Verkalkung)
Jahr 2019 halten (1.547 m?3) .
Kontinuierliche Uberprifung der 2025 Hausmeister

Regenwasserzisterne als




Hauptfehlerquelle

Uberprifung Anschaffung | Angebote einholen, Einbau prifen 2023 UMy, UMB
Umkehrosmoseanlage statt
Wasserspender
Strom
Ziel Malnahmen bis Datum Wer
Niveau des Stromspartipps uber Griine Tafel regelmafig UMV, UAT
Stromverbrauchs aus dem | veréffentlichen
Jahr 2019 (142.060 kWh,
1.435 KWh/MA) halten Austausch der defekten Gerate nach E- | September Hausmeister
Check 2021
Weitere Prifung von regelmanig Hausmeister
Einsatzmdglichkeiten fur LED-Leuchten
Abfall
Ziel MalRnahmen bis Datum Wer
Uberprifung von Angebote einholen und Praxistauglichkeit | Sommer 2022 | UMV,

Papiertiten fur Milleimer

Uberprifen

Hauswirtschaft

Restmdllabfalleimer in den Blros

Uberprifung Sammelstelle | Notwendigkeit tiberpriifen, bei Bedarf Sommer 2022 | UMB
fur Mdllcontainer (Restmdll, |Angebote einholen

Papier, Bio) im

Eingangsbereich

Uberpriifung / Mitarbeiter*innen befragen, ob die Winter 2022 |UMV
Notwendigkeit Nutzung der Sammelabfalleimer in den

Restmdllabfalleimer in Stockwerksktichen verwendet werden

jedem Buro kénnen, Abschaffung der

Bewusster Umgang mit Mull

Altpapier sammeln fiir Pfadfinder

kontinuierlich

Hausmeister

In Kraft gesetzt am 26.02.2021
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Simon Muller-Pein
Hausleitung

Florian Meier

Umweltmanagementbeauftragter




